PIYANO EGITIMCILERI DERNEGI TUZUGU
BIiRINCi BOLUM
KURULUS HUKUMLERI
Dernegin Adi ve Merkezi
Madde 1- (1) Dernegin Adi: Piyano Egitimcileri Dernegi’dir.
(2) Dernegin Kisa Adi: “PIiYANODER” dir.
(3) Dernegin amblemi Genel Kurul tarafindan belirlenir.
(4) Dernegin merkezi Ankara’dadir. Dernegin subesi yoktur.
Dernegin Amaci, Faaliyet Alanlari
Madde 2- (1) Dernegin temel amaci, piyanistlerin ve piyano egitimcilerinin bir araya gelmesini
saglamak ve dernek Uyeleri arasinda dayanisma olusturarak piyanistlerin ve piyano egitimcilerinin
ihtiyag duydugu alanlarda faaliyetler dizenlemek, kaynaklar saglayarak piyano sanatinin
gelisimine katkida bulunmak; ayrica, bir sanat alani ve egitim araci olarak piyanonun degerini ve
o6nemini vurgulayacak her tirll yasal faaliyetlerde bulunmakitir.
(2) Dernek asagidaki hususlarda faaliyet gosterir:
a) Konferanslar diizenlemek,
b) Ustalik siniflari, atlye calismalari planlamak,
¢) Resitaller, anlatimli konserler vb. planlamak,
d) Piyano egitimcilerine yonelik egitmen egitimleri planlamak
Kurucular
Madde 3- Dernegin kuruculari asagida belirtilmigtir:
1. Hande Dalkilig (Prof. Hacettepe Universitesi Devlet Konservatuvari Piyano Ana Sanat
Dali Bolim Baskani)
2. Tutu Aydinoglu (istanbul Devlet Konservatuvari Piyano Ana Sanat Dali Ogretim Uyesi,
Dog.)
3. Gilbahar Urhan (Ankara Mizik ve Giizel Sanatlar Universitesi Mlizik ve Glizel Sanatlar
Egitimi Bolimi Ogretim Uyesi
iKINCi BOLUM
UYELIK HOUKUMLERI
Uye Olma Hakki ve Uyelik iglemleri
Madde 4- (1) Uyelik bagvurusunda bulunan adaylardan asadida belirtilen sarti karsilamasi
beklenir ve adaylarin nihai degerlendirmesi yonetim kurulu onayina tabidir.
- Konservatuvarlarin veya universitelerin muzik bolumlerinden “piyano” ana cgalgisi ile
mezun olmak ve en az bes yil sureyle piyano egitmenligi yapmis olmak.
(2) Dernek Baskanligina yazil olarak yapilacak Uyelik bagvurusu, dernek ydnetim kurulunca
en geg otuz gin iginde Uyelige kabul veya istegin reddi seklinde karara baglanir. Uyelige kabul

karari yonetim kurulunca oy cokluguyla alinir ve sonu¢ yazili olarak basvuru sahibine bildirilir.
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Basvurusu kabul edilen lye, bu amacla tutulacak deftere kaydedilir. Uyeligin reddi kararina karsi
yonetim kuruluna itiraz dilekgesi verilebilir, yonetim kurulunun “red” karari ilk genel kurulda
gérusulerek karara baglanir. Genel kurulun karari kesindir.

(3) Dernegin asil Uyeleri; dernedin kuruculari ile miracaatlari tzerine ydnetim kurulunca
dyelige kabul edilen kisilerdir.

Uyelerin Haklan

Madde 5- (1) Her asil Gye esit haklara sahiptir.

(2) Her asil Uye, dernek faaliyetlerine ve yonetimine katilma hakkina sahiptir.

(3) Her asil Giyenin genel kurulda bir oy hakki vardir. Uye oyunu sahsen kullanabilir.

Uyenin Yiikiimliiliikleri

Madde 6- (1) Her Uye, genel kurul tarafindan belirlenecek aylik aidat Ucretlerini zamaninda
6demekle yukimlidir. Onursal tyeler aidat vermek zorunda degildir.

(2) Her Uye dernek tlzugine ve dernek organlarinca alinan kararlara uymak ve dernege
sadakat gostermekle yukimladar.

(3) Her Uye, dernegin amacina uygun davranmak, Ozellikle amacin gergeklesmesini
guclestirici ya da engelleyici davraniglardan kaginmakla yukumluddar.

Uyelikten Gikma

Madde 7- (1) Her Gye yazili olarak bildirmek kaydiyla, dernekten ¢ikma hakkina sahiptir.

(2) Uyenin istifa dilekgesi Yonetim Kuruluna ulastigi anda cikis islemleri sonuglanmis sayilir.
Uyelikten ayriima, Gyenin dernege olan birikmis borglarini sona erdirmez.

Uyelikten Cikariima

Madde 8- (1) Dernek Uyeliginden ¢ikarilmayi gerektiren haller sunlardir:

a) Dernek tuzugune aykiri davraniglarda bulunmak,

b) Verilen gorevlerden sirekli kaginmak,

c¢) Uyelik aidatini (¢ ay 6dememek,

¢) Dernek organlarinca verilen kararlara uymamak,

d) Uye olma sartlarini kaybetmis olmak,

e) Yetkili olmadigi halde dernek adina hukuksal islemlerde bulunup, dernegi bor¢ ve

yukUmluldk altina sokmak,

f) Dernek faaliyetlerini engellemek veya dernek itibarini zedeleyici sézler sarf etmek, yazili

beyanlarda veya sair davraniglarda bulunmak.

(2) Uye, yukarida sayilan durumlardan birinin tespiti halinde Yénetim Kurulu Karari ile
uyelikten gikarilir. Uyelikten gikariima, Giyenin dernege olan birikmis borglarini sona erdirmez.

(3) Uyelikten cikariima kararina kargi teblig tarihinden itibaren 15 giin iginde Yoénetim
Kuruluna itiraz dilekgesi verilebilir. Yonetim Kurulunun dyelikten ¢ikariima karari ilk genel kurulda
gorusulerek karara baglanir. Genel Kurulun karari kesindir.

(4) Uyenin siiresinde itiraz etmemesi ya da itirazin genel kurulca reddedilmesi halinde Uye,

dye kayit defterinden silinir.
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(5) Dernekten ¢ikan veya cikarilanlar, Uye kayit defterinden silinir ve dernek malvarliginda
hak iddia edemez.

UCUNCU BOLUM

DERNEGIN YAPISI
Dernek Organlari
Madde 9- (1) Dernegin organlari asagida gosterilmistir:
a) Genel Kurul, .....
b) Ydénetim Kurulu,
c) Denetim Kurulu,

d) Disiplin Kurulu,

Dernek Genel Kurulunun Kurulug Sekli ve Toplanma Zamani

Madde 10- (1) Genel Kurul, dernedin en yetkili karar organi olup; dernege kayitli asil
Uyelerden olusur.

(2) Genel Kurul,

a) Olagan Genel Kurul, iki yilda bir Mart ay! igerisinde Yonetim Kurulunca belirlenecek
gun, yer ve saatte toplanir.

b) Olaganusti Genel Kurul, Yonetim veya Denetim Kurulunun gerekli gérdigu hallerde
veya dernek Uyelerinin beste birinin yazili istegi Uzerine otuz gun icinde olaganustu
toplanir.

(3) Genel Kurul toplantiya Yonetim Kurulunca gagrilir.

Gagri Usulii

Madde 11- (1) Yonetim Kurulu, dernek tuziagune gore Genel Kurulda oy kullanma hakki
bulunan Uyelerin listesini dlizenler. Genel Kurulda oy kullanma hakki bulunan lyeler; en az on bes
gln 6nceden, toplantinin gind, saati, yeri ve gindemi en az bir gazetede veya dernegin internet
sayfasinda ilan edilmek, tyenin bildirdigi elektronik posta adresine ya da iletisim numarasina mesaj
gonderilmek suretiyle toplantiya ¢agrilir.

(2) Bu ¢agrida, ¢codunluk saglanamamasi sebebiyle toplanti yapilamazsa, ikinci toplantinin
hangi giin, saat ve yerde yapilacagi da belirtilir. ilk toplanti ile ikinci toplanti arasindaki siire yedi
giinden az, altmis giinden fazla olamaz. ik toplantida ¢ogunluk saglanamazsa ikinci toplantida
¢ogunluk aranmaz.

(3) Toplanti, cogunluk saglanamamasi sebebinin disinda baska bir nedenle geri birakilirsa,
bu durum geri birakma sebepleri de belirtiimek suretiyle, ilk toplanti i¢in yapilan ¢agri usuline
uygun olarak Uyelere duyurulur. ikinci toplantinin geri birakma tarihinden itibaren en geg alti ay
icinde yapilmasi zorunludur. Uyeler ikinci toplantiya, birinci fikrada belirtilen esaslara gore yeniden
cagrilir.

(4) Genel Kurul toplantisi bir defadan fazla geri birakilamaz.

Toplanti Usuli
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Madde 12- (1) Genel kurul, oy kullanma hakki bulunan Uyelerin salt cogunlugunun, tizuk
degisikligi ve dernegin feshi hallerinde ise ugte ikisinin katiimiyla toplanir; ¢ogunlugun
saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida ¢cogunluk aranmaz.

(2) Genel Kurula oy kullanma hakki bulunan Uyelerin listesi toplanti yerinde hazir
bulundurulur. Toplantiya katilacak Uyelerin resmi makamlarca verilmis kimlik belgeleri, Yonetim
Kurulu Uyeleri veya Yonetim Kurulunca gérevlendirilecek gérevliler tarafindan kontrol edilir. Uyeler,
Yonetim Kurulunca duzenlenen listedeki adlar karsisina imza koyarak toplantiya katilirlar.

(3) Toplanti yeter sayisi saglanmigsa durum bir tutanakla tespit edilir ve toplanti Yénetim
Kurulu Bagkani veya goérevlendirecegi bir Yonetim Kurulu Uyesi tarafindan agilir. Toplanti yeter
sayisl saglanamamasi halinde de Yénetim Kurulunca bir tutanakla tespit edilir. ikinci toplantida
gogunluk aranmaksizin, Yénetim Kurulu Bagkani veya gérevlendirecegi bir Yénetim Kurulu Uyesi
tarafindan toplanti agilir.

(4) Aclilistan sonra, toplantiyr yonetmek tzere bir baskan ve yeteri kadar yazman segilerek
Divan Heyeti olusturulur.

(5) Dernek organlarinin secgimi igin yapilacak oylamalarda, oy kullanan (yelerin Divan
Heyetine kimliklerini gostermeleri ve hazirun listesindeki isimlerinin karsilarini imzalamalari
zorunludur.

(6) Toplantinin yonetimi ve guvenliginin saglanmasi Divan Baskanligina aittir.

(7) Genel Kurulda, yalnizca gindemde yer alan maddeler gortsulir. Ancak toplantida hazir
bulunan Uyelerin onda biri tarafindan goérGstlmesi yazili olarak istenen konularin gindeme
alinmasi zorunludur.

(8) Genel Kurulda her asil tyenin bir oy kullanma hakki vardir. Uye oyunu sahsen kullanmak
zorundadir. Onursal Uyeler ve Danisma Kurulu Uyeleri Genel Kurul toplantilarina katilabilir ancak
oy kullanamazlar.

(9) Toplantida goérutsilen konular ve alinan kararlar bir tutanaga yazilir ve Divan Bagkani ile
yazmanlar tarafindan birlikte imzalanir. Toplanti sonunda, tutanak ve diger belgeler Yénetim Kurulu
Baskanina teslim edilir. Yonetim Kurulu Bagkani bu belgelerin korunmasindan ve yeni secilen
yénetim kuruluna yedi gin i¢inde teslim edilmesinden sorumludur.

(10) Genel Kurulda alinan kararlar kesindir.

Genel Kurulun Oy Kullanma ve Karar Alma Usul ve Sekilleri

Madde 13- (1) Genel Kurulda, aksine karar alinmamigsa, Yonetim, Denetim ve Disiplin
Kurulu Uyelerinin segimleri gizli oylama ile diger konulardaki kararlar ise agik oylama seklinde
yapilir. Gizli oylar, toplanti bagkani tarafindan muahurlenmis kagitlarin veya carsaf liste seklindeki
oy pusulalarinin tyeler tarafindan tercihi yapildiktan sonra bos kutuya atilmak sureti ile toplanan ve
oy vermenin bitiminden sonra agik dokumu yapilarak belirlenen oylardir.

(2) Acik oylamada, Divan Bagkaninin belirtecegi yontem uygulanir.

(3) Genel Kurul Kararlari, toplantiya katilan Gyelerin salt ¢cogunluguyla alinir. Ancak ttzik

degisikligi ve dernegin feshi kararlari, toplantiya katilan Gyelerin Ggte iki gogunluguyla alinabilir.



Genel Kurulun Gorev ve Yetkileri

Madde 14- (1) Asagida yazili hususlar Genel Kurulca gorisuliup karara baglanir:

a)
b)
c)

¢)

d)

f)

9)

Dernek organlarinin (Yénetim Kurulu, Denetim Kurulu ve Disiplin Kurulu) segilmesi,
Dernek Tlzugunun degistiriimesi,

Yonetim ve Denetim Kurullari raporlarinin gortsilmesi ve Yonetim ve Denetim Kurulunun
ibrasi,

Yonetim Kurulunca hazirlanan bitgenin gorugulip aynen veya degistirilerek kabul
edilmesi,

Dernek icin gerekli olan tagsinmaz mallarin satin alinmasi veya mevcut tagsinmaz mallarin
satilmasi hususunda yonetim kuruluna yetki verilmesi,

Yonetim Kurulunca dernek galismalari ile ilgili olarak hazirlanacak yonetmelikleri inceleyip
aynen veya degistirilerek onaylanmasi,

Dernek hizmetleri i¢in gorevilendirilecek Uyelere verilecek gindelik ve yolluk miktarlarinin
tespit edilmesi,

Dernegin federasyona katilmasi ve ayrilmasinin kararlagtiriimasi,

g) Dernegin uluslararasi faaliyette bulunmasi, yurt disindaki dernek ve kuruluglara tye olarak

katilmasi veya ayrilmasi,

Dernegin feshedilmesi,

Ticari isletmeler agmaya ve sirket kurmaya karar verilmesi,

Yoénetim Kurulunun diger 6nerilerinin incelenip karara baglanmasi,

Dernegin faaliyetlerini yuritmek amaciyla galistirilacak personelin sayisinin, unvanlarinin
ve Ucretlerinin belirlenmesi,

Mevzuatta Genel Kurulca yapilmasi belirtilen diger gérevlerin yerine getiriimesi,

Dernek ambleminin belirlenmesi.

(2) Genel Kurul, dernegin diger organlarini denetler ve onlari hakli sebeplerle her zaman

gbrevden alabilir.

(3) Dernegin en yetkili organi olarak dernegin diger bir organina verilmemis olan igleri gorur

ve yetkileri kullanir.

Yonetim Kurulunun Tegkili

Madde 15- (1) Yénetim Kurulu, bes asil ve bes yedek Uye olarak genel kurulca segilir.

(2) Yonetim Kurulu secgimden sonraki ilk toplantisinda bir kararla gérev bolimu yaparak

baskan, iki baskan yardimcisi, bir muhasip ve bir Gyeyi belirler.

(3) Yonetim Kurulu Bagkani, Yonetim Kurulunun tim asil Gyelerine haber verilmesi sartiyla

alinir.

her zaman toplantiya ¢agrilabilir. Yonetim Kurulu en az g asil Uyenin hazir bulunmasi ile toplanir.

Oy birligi gerektirmeyen durumlarda kararlar toplantiya katilan tye tam sayisinin salt cogunlugu ile

(4) Yonetim Kurulu gerek gérdugunde Danisma Kurulu Gyelerini toplantiya davet eder.
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(5) Yonetim Kurulu asil Gyeliginde istifa veya baska sebeplerden dolayi bosalma oldugu

takdirde genel kurulda aldigi oy c¢oklugu sirasina goére yedek Uyelerin gdreve cagrilmasi

mecburidir.

Yonetim Kurulunun Gorev ve Yetkileri

Madde 16- (1) Yénetim Kurulu asagidaki hususlari yerine getirir:

a)
b)

c)
¢)

d)

f)
9)

Dernegi temsil etmek veya bu hususta kendi Uyelerinden bir veya birkacgina yetki vermek,
Gelir ve gider hesaplarina iliskin islemleri yapmak ve gelecek déneme ait butceyi
hazirlayarak genel kurula sunmak,

Dernegin ¢aligmalari ile ilgili ydonetmelikleri hazirlayarak Genel Kurul onayina sunmak,
Genel Kurulun verdigi yetki ile taginir ve tasinmaz mal satin almak, dernege ait tasinir ve
tasinmaz mallari satmak, bina veya tesis inga ettirmek, kira sézlesmesi yapmak, dernek
lehine rehin ipotek veya ayni haklar tesis ettirmek,

Genel Kurulda alinan kararlari uygulamak,

Her faaliyet yili sonunda dernegin isletme hesabl tablosu veya bilango ve gelir tablosu ile
Yoénetim Kurulu c¢alismalarini acgiklayan raporunu dizenlemek, toplandiginda Genel
Kurula sunmak,

Butgenin uygulanmasini saglamak,

Genel Kurul sonrasi, 30 gln igcinde Yonetim Kurulu ve Denetim Kurulu ile dernegin diger

organlarina segilen asil ve yedek tyeleri mulki amirligine bildirmek,

g) Dernek organlarinda ve yerlesim yerinde meydana gelen degisiklikleri mulki idare amirine

h)

bildirmek,

Dernek iglerini yuratmek icin gerekli personeli ise almak ve gorevden uzaklastirmak,

1) Dernek faaliyetlerini yaritmek amaciyla hizmet satin almak, yurt i¢i ve digindan konusunda

)

K)
1)

uzman Kigileri fahri veya ucretli olarak gorevlendirmek, kamu kurum ve kuruluslarindan
yetkin kimseleri faaliyetlere davet etmek,

Dernegin amaglarini gergeklestirmek icin sureli ve slresiz yayin ¢ikarmak, toplantilar,
kurslar, konferanslar, seminerler, agik oturumlar, geceler, konser, cay, balo, sertifika
programlari, egitim ve benzeri faaliyetler ylritmek, medya akademisi kurmak,

Dernek adina banka hesabi agmak, internet bankaciligi kullanmak, gerekli 6demeleri
yapmak,

Danisma Kurulu Gyelerini belirlemek,

Dernege Uye alinmasi veya Uyelikten ¢ikarilma hususlarinda karar vermek,

m) Uyelige kabul edilenler ile lyelikten ¢ikarilanlari 45 giin icinde mulki amirlige bildirmek,

n)

0)

Dernegin amacini gergeklestirmek icin her gesit karari almak ve uygulamak,

Mevzuatin kendisine verdigi diger gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.



Denetim Kurulunun Teskili

Madde 17- (1) Denetim Kurulu, g asil ve g yedek Uye olarak Genel Kurulca segilir.

(2) Denetim Kurulu asil Uyeliginde istifa veya baska sebeplerden dolayl bosalma oldugu
takdirde genel kurulda aldigi oy coklugu sirasina gore yedek uUyelerin gbreve cagiriimasi
mecburidir.

Denetim Kurulunun Gorev ve Yetkileri

Madde 18- (1) Denetim Kurulu; dernegin, tlztginde gdsterilien ama¢ ve amacin
gerceklestiriimesi icin surdurilecegi belirtilen ¢alisma konulari dogrultusunda faaliyet gdsterip
gOstermedigini, defter, hesap ve kayitlarin mevzuata ve dernek tlzigine uygun olarak tutulup
tutulmadigini, dernek tizigunde tespit edilen esas ve usullere gére bir yili gegmeyen araliklarla
denetler ve denetim sonuglarini bir rapor halinde Yénetim Kuruluna ve toplandiginda Genel Kurula
sunar.

(2) Denetim Kurulu, gerektiginde Yoénetim Kurulundan Genel Kurulu toplantiya ¢agirmasini
talep eder.

Disiplin Kurulu

Madde 19- (1) Disiplin Kurulu, Genel Kurul tarafindan segilen ¢ asil ve ¢ yedek Uyeden
olusur. Disiplin Kurulu kendi arasinda bir baskan secer ve toplanti ¢agrilari baskan tarafindan
yapilir. Dernedin amagclarina ve tlzugune aykiri hareket edenler ile alinan kararlara uymayan,
verilen gorevleri iyi niyetle ve ciddiyetle yerine getirmeyen, vyetkileri dernek menfaatleri
dogrultusunda kullanmayan, arastirma ve inceleme c¢alismalarina katilmayan hakkinda gerekli
disiplin kararlarini alir.

(2) Disiplin Kurulu kararlari sunlardir:

a) Uyarma,

b) Kinama,

c) Uyelikten ¢ikarilmayi yénetim kuruluna teklif.

(3) Hakkinda disiplin cezasi uygulamasina girigilen Uyenin savunmasi alinmadan disiplin
karari verilemez.

(4) Mueyyide kararina karsi yonetim kuruluna itiraz dilekgesi verilebilir. Yonetim kurulunun
mueyyide karari ilk genel kurulda goérisulerek karara baglanir.

Danigsma Kurulunun Gorev ve Yetkileri

Madde 20- (1) Yonetim Kurulu en ¢ok yedi kisiden olusan Danigsma Kurulunu seger. Danisma
Kuruluna secilmek igin asil Gye olma sarti aranmaz.

Danigma Kurulunun Gorevleri

Madde 21 — (1) Danigma Kurulunun gorevleri sunlardir:

a) Danigsma Kurulu dernegin faaliyetlerinde 6ncelik verilmesi gerek alanlarla ilgili Yénetim

Kuruluna tavsiyelerde bulunmak,
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b) Sektorle iliskili diger kamu kurum ve kuruluslarla yakin iliskiler kurulmasi konusunda
Yonetim Kurulunu desteklemek,
c) Dernegin yapacagi faaliyetlerde Yonetim Kuruluna destek olmak,
¢) Yonetim Kurulu tarafindan Danisma Kurulu ile istisare ederek kurulmus olan
komisyonlarda goérev almak,
d) Yonetim Kurulu tarafindan davet edilmesi halinde Yénetim Kurulu toplantilarina katiimak.
DORDUNCU BOLUM
MALiI HUKUMLER
Dernegin Gelir Kaynaklari

Madde 22- (1) Dernegin gelir kaynaklari agagida sayilimistir:

a) Yonetim Kurulu tarafindan her yil aralik ayinda, takip eden bir yil igin belirlenen asil

Uyelerden alinacak aylik Gye aidati,

b) Gergek ve tlzel kisilerin kendi istegi ile dernege yaptiklari bagdis ve yardimlar,

c) Dernek tarafindan tertiplenen her tirlG toplanti, gezi ve eglence, temsil, konser, konferans,

seminer, egitim ve sertifika programi, medya akademisi calismalari gibi faaliyetlerden

saglanan gelirler,

¢) Dernegin mal varligindan elde edilen gelirler,

d) Dernege ait demirbas ve gayrimenkullerin satisindan elde edilen gelirler,

e) Yardim toplama hakkindaki mevzuat hikimlerine uygun olarak toplanacak badis ve

f)

yardimlar,
Dernegin, amacini gergeklestirmek icin ihtiyag duydugu geliri temin etmek amaciyla giristigi

ticari faaliyetlerden elde edilen kazanglar,

g) Dernekge surdurllecek sureli ve suresiz yayinlarindan elde edilen gelirler,

g) Dernek ambleminin kullanildigi materyal satisindan elde edilen gelirler,

h) Derneg@in amaclarina uygun yapilacak faaliyetlerden elde edilen gelirler,

1)

)

Dernegin amaglar dogrultusunda gergeklestirilecek her tirli proje faaliyetlerinden elde
edilen gelirler,
Diger gelirler.

Dernegin Defter Tutma Esas ve Usulleri ve Tutulacak Defterler

Madde 23- Defter tutma esaslari;

Dernekte, isletme hesabi esasina gore defter tutulur. Ancak, yillik brit gelirin Dernekler
Yénetmeliginin 31. Maddesinde belirtilen haddi agsmasi durumunda takip eden hesap déneminden

baslayarak bilango esasina gore defter tutulur.

Bilango esasina gegilmesi durumunda, Ust Uste iki hesap doneminde yukarida belirtilen

haddin altina dusuilurse, takip eden yildan itibaren isletme hesabi esasina donulebilir.

Yukarida belirtilen hadde bagl kalmaksizin yonetim kurulu karari ile bilan¢co esasina gore

defter tutulabilir.
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Dernegin ticari isletmesi agilmasi durumunda, bu ticari isletme i¢in, ayrica Vergi Usul Kanunu
hidkimlerine goére defter tutulur.
Kayit Usulii

Dernegin defter ve kayitlari Dernekler Yonetmeliginde belirtilen usul ve esasa uygun olarak

tutulur.
Tutulacak Defterler Dernekte, agagida yazili defterler tutulur.
a)isletme hesabi esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar asagidaki gibidir:

1-Karar Defteri: Yénetim kurulu kararlari tarih ve numara sirasiyla bu deftere yazilir ve

kararlarin alti toplantiya katilan Uyelerce imzalanir.

2-Uye Kayit Defteri: Dernege (iye olarak girenlerin kimlik bilgileri, dernege giris ve ¢ikis
tarihleri bu deftere islenir. Uyelerin 6dedikleri giris ve yillik aidat miktarlari bu deftere

islenebilir.

3-Evrak Kayit Defteri: Gelen ve giden evraklar, tarih ve sira numarasi ile bu deftere
kaydedilir. Gelen evrakin asillari ve giden evrakin kopyalari dosyalanir. Elektronik posta yoluyla

gelen veya giden evraklar ciktisi alinmak suretiyle saklanir.

4-isletme Hesabi Defteri: Dernek adina alinan gelirler ve yapilan giderler agik ve diizenli
olarak bu deftere islenir.

b)Bilango esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar asagidaki gibidir:

1-(a) bendinin 1, 2 ve 3 Uncu alt bentlerinde kayith defterler bilango esasinda defter tutulmasi
durumunda da tutulur.

2-Yevmiye Defteri ve Blyuk Defter: Bu defterlerin tutulma usull ile kayit sekli Vergi Usul
Kanunu ile bu Kanununun Maliye Bakanligina verdigi yetkiye istinaden yayimlanan Muhasebe

Sistemi Uygulama Genel Tebligleri esaslarina gbre yapilir.

Defterlerin Tasdiki

Dernekte, tutulmasi zorunlu olan defterler (Bliylk Defter harig), kullanmaya baslamadan énce
il Sivil Toplumla iliskiler Midurligiine veya notere tasdik ettirilir. Bu defterlerin kullaniimasina
sayfalar bitene kadar devam edilir ve defterlerin ara tasdiki yapilmaz. Ancak, bilango esasina gére
tutulan Yevmiye Defteri'nin kullanilacadi yildan 6nce gelen son ayda, her yil yeniden tasdik

ettirilmesi zorunludur.

Gelir Tablosu ve Bilango Diizenlenmesi
isletme hesabi esasina gére kayit tutulmasi durumunda yil sonlarinda (31 Aralik) (Dernekler

Yénetmeligi EK-16'da belirtilen) “isletme Hesabi Tablosu” diizenlenir. Bilango esasina goére defter



10

tutulmasi durumunda ise, yilsonlarinda (31 Aralik), Maliye Bakanlginca yayimlanan Muhasebe

Sistemi Uygulama Genel Tebliglerini esas alarak bilanco ve gelir tablosu dizenlenir

Dernegin Gelir ve Gider Usulleri

Madde 24- Gelir ve gider belgeleri;

Dernek gelirleri, (Dernekler Yénetmeligi EK- 17°de drnegdi bulunan) “Alindi Belgesi” ile tahsil
edilir. Dernek gelirlerinin bankalar araciligi ile tahsili halinde banka tarafindan dizenlenen dekont
veya hesap 6zeti gibi belgeler alindi belgesi yerine geger.

Dernek giderleri ise fatura, perakende satis fisi, serbest meslek makbuzu gibi harcama
belgeleri ile yapilir. Ancak dernegin, Gelir Vergisi Kanununun 94’Gincii maddesi kapsaminda
bulunan 6demeleri icin Vergi Usul Kanunu hukimlerine gore gider pusulasi, bu kapsamda da
bulunmayan 6édemeleri icin (Dernekler Yonetmeligi EK-13’te drnegi buluna) “Gider Makbuzu” veya
“Banka Dekontu” gibi belgeler harcama belgesi olarak kullanilir.

Dernek tarafindan kisi, kurum veya kuruluglara yapilacak bedelsiz mal ve hizmet teslimleri
(Dernekler Yonetmeligi EK-14’te 6rneg@i bulunan) “Ayni Yardim Teslim Belgesi” ile yapilr. Kigi,
kurum veya kuruluglar tarafindan dernege yapilacak bedelsiz mal ve hizmet teslimleri ise
(Dernekler Yonetmeligi EK-15’te 6rnegi bulunan) “Ayni Bagis Alindi Belgesi” ile kabul edilir.

Bu belgeler; Ek-13, Ek-14 ve Ek-15te gosterilen bicim ve ebatta, muteselsil seri ve sira
numarasi tasiyan, kendinden karbonlu elli asil ve elli kogan yapragindan meydana gelen ciltler
veya elektronik sistemler ve yazi makineleri araciliiyla yazdirilacak form veya surekli form
seklinde bastirilir. Form veya surekli form seklinde bastirilacak belgelerin, belirtilen nitelikte olmasi
zorunludur.

Alindi Belgeleri

Dernek gelirlerinin tahsilinde kullanilacak “Alindi Belgeleri” (Dernekler Yonetmeligi EK- 17°de
gOsterilen bigim ve ebatta) yonetim kurulu karariyla, matbaaya bastirilir.

Alindi belgelerinin bastiriimasi ve kontroll, matbaadan teslim alinmasi, deftere kaydedilmesi,
eski ve yeni saymanlar arasinda devir teslimi ve alindi belgesi ile dernek adina gelir tahsil edecek
kisi veya Kisiler tarafindan bu alindi belgelerinin kullanimina ve toplanilan gelirlerin teslimine iligkin
hususlarda Dernekler Yonetmeliginin ilgili hUkUmlerine gore hareket edilir.

Yetki Belgesi

Yonetim kurulu asil Uyeleri harig, dernek adina gelir tahsil edecek kisi veya kisiler, yetki
suresi de belirtiimek suretiyle, yonetim kurulu karari ile tespit edilir. Gelir tahsil edecek kisilerin agik
kimligi, imzasi ve fotograflarini ihtiva eden (Dernekler Yoénetmeligi Ek-19°da yer alan)“Yetki
Belgesi” dernek tarafindan iki nidsha olarak dizenlenerek, dernek ydénetim kurulu baskaninca
onaylanir. Yénetim kurulu asil tyeleri yetki belgesi olmadan gelir tahsil edebilir.

Yetki belgelerinin suresi yonetim kurulu tarafindan en ¢ok bir yil olarak belirlenir. Suresi biten
yetki belgeleri birinci fikraya gére yenilenir. Yetki belgesinin slresinin bitmesi veya adina yetki

belgesi dizenlenen Kiginin gorevinden ayrilmasi, 6limd, isine veya gorevine son verilmesi gibi
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hallerde, verilmis olan yetki belgelerinin dernek yénetim kuruluna bir hafta icinde teslimi zorunludur.
Ayrica, gelir toplama yetkisi yonetim kurulu karari ile her zaman iptal edilebilir.”

Gelir ve Gider Belgelerinin Saklama Siiresi;
Defterler hari¢ olmak Ulzere, dernek tarafindan kullanilan alindi belgeleri, harcama belgeleri
ve diger belgeler 6zel kanunlarda belirtilen streler sakli kalmak lGzere, kaydedildikleri defterlerdeki

sayI ve tarih dizenine uygun olarak 5 yil slireyle saklanir.

BESINCI BOLUM
CESITLI VE SON HUKUMLER

Madde 25- Bildirimler

(1) Genel Kurul sonug bildirimine iliskin hususlar sunlardir:

a) Olagan veya Olaganusti Genel Kurul Toplantilarini izleyen 45 gin i¢inde, Yonetim ve
Denetim Kurullari ile diger organlara segilen asil ve yedek Uyeleri iceren Genel Kurul
Sonug Bildirimi merkezin bulundugu dernekler birimine verilir.

b) Genel Kurul Toplantisinda tizik degisikligi yapilmasi halinde; Genel Kurul Toplant
Tutanagi, tizagun degisen maddelerinin eski ve yeni sekli, her sayfasi Yonetim Kurulu
Uyelerinin salt cogunlugunca imzalanmis dernek tiiziguniin son sekli, kirk bes gin iginde
bir yazi ekinde mulki idare amirligine verilir.

(2) Dernegin edindigi tasinmazlar tapuya tescilinden itibaren otuz gin icinde miulki idare

amirligine bildirilir.

(3) Yurtdigindan yardim alma bildirimine iligkin hususlar sunlardir:

a) Dernek tarafindan, yurtdisindan yardim alinacak olmasi durumunda yardim alinmadan
once mulki idare amirligine bildirimde bulunur.

b) Nakdi yardimlarin bankalar araciliiyla alinmasi ve kullanilmadan énce bildirim sartinin
yerine getirilmesi zorunludur.

(4) Dernegin gorev alanina iligkin konularda kamu kurum ve kuruluslari ile yurattugu ortak
projelerle ilgili olarak yapilan protokol ve projenin 6rnegi protokol tarihini izleyen bir ay icinde
dernek merkezinin bulundugu yerin valiligine verilir.

(5) Dernegin yerlesim yerinde meydana gelen degisiklik, Genel Kurul Toplantisi disinda
dernek organlarinda meydana gelen degisiklikler, degisikligi izleyen kirk bes gun icinde mulki idare
amirligine bildirilir.

Dernegin i¢ Denetimi

Madde 26- (1) Dernekte Genel Kurul, Yonetim Kurulu veya Denetim Kurulu tarafindan i¢
denetim yapilabilecegi gibi, bagimsiz denetim kuruluglarina da denetim yaptirilabilir. Genel Kurul,
Yonetim Kurulu veya bagimsiz denetim kuruluglarinca denetim yapiimis olmasi, Denetim

Kurulunun yukimlaligunu ortadan kaldirmaz.
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(2) Denetim Kurulu; dernegin, tizigunde gdsterilen amag¢ ve amacin gergeklestiriimesi icgin
surdurilecegi belirtilen calisma konulari dogrultusunda faaliyet gdsterip gdstermedigini, defter,
hesap ve kayitlarin mevzuata ve dernek tizigine uygun olarak tutulup tutulmadigini her vyil
denetler ve denetim sonuglarini bir rapor halinde Yénetim Kuruluna ve toplandiginda Genel Kurula
sunar.

Dernegin Bor¢lanma Usulleri

Madde 27- (1) Dernek amacini gerceklestirmek ve faaliyetlerini ylUrutebilmek icin ihtiyag
duyulmasi hélinde Genel Kurulun verecedi yetki cergcevesinde Yonetim Kurulu Karari ile
bor¢clanma yapabilir. Bu borglanma kredili mal ve hizmet alimi konularinda olabilecedi gibi nakit
olarak da yapilabilir. Ancak bu bor¢clanma, dernegin gelir kaynaklari ile kargilanamayacak
miktarlarda ve dernegi 6deme gucliglne dustrecek nitelikte yapilamaz.

Tuzugun Degistirilme Usuli

Madde 28- (1) Tuzuk degisikligi Genel Kurul Karari ile yapilabilir.

(2) Genel Kurulda tuzik degisikligi yapilabilmesi icin gereken toplanti yeter sayisi, Genel
Kurulda oy kullanma hakki bulunan Uyelerin Ggte ikisinin gogunlugu ile saglanir. Cogunlugun
saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida ¢ogunluk aranmaz.
Ancak bu toplantiya katilan Gye sayisi, Yonetim ve Denetim Kurullari Gye tam sayisinin iki katindan
az olamaz.

(3) Tuzik degisikligi icin gerekli olan karar yeter sayisi, toplantiya katilan ve oy kullanma
hakki bulunan Gyelerin oylarinin Ggte iki cogunlugudur. Genel Kurulda tizik degisikligi oylamasi
acik olarak yapilir.

Dernegin Feshi

Madde 29- (1) Genel Kurul, her zaman dernegin feshine karar verebilir.

(2) Genel Kurulda fesih konusunun gérisulebilmesi igin Genel Kurula oy kullanma hakki
bulunan Uyelerin Ugte iki cogunlugu aranir. Cogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin
ertelenmesi durumunda ikinci toplantida gogunluk aranmaz. Ancak bu toplantiya katilan tGye sayisi,
Yonetim Ve Denetim Kurullar Gye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

(3) Fesih kararinin alinabilmesi icin gerekli olan karar codunlugu, toplantiya katillan ve oy
kullanma hakki bulunan tyelerin oylarinin Ggte ikisidir. Genel Kurulda fesih karari oylamasi agik
olarak yapilr.

Dernegin Mal Varliginin Tasfiye iglemleri

Madde 30- Genel kurul, her zaman dernegin feshine karar verebilir.

Genel kurulda fesih konusunun gorusulebilmesi igin genel kurula katiima ve oy kullanma
hakki bulunan Uyelerin 2/3 ¢ogunlugu aranir. Cogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin
ertelenmesi durumunda ikinci toplantida ¢ogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan uye

sayisl, yonetim ve denetim kurullari Gye tam sayisinin iki katindan az olamaz.
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Fesih kararinin alinabilmesi i¢in gerekli olan karar ¢ogunlugu toplantiya katilan ve oy
kullanma hakki bulunan Uyelerin oylarinin 2/3'G’dur. Genel kurulda fesih karari oylamasi agik
olarak yapllir.

Tasfiye Islemleri

Genel kurulca fesih karari verildiginde, dernegin para, mal ve haklarinin tasfiyesi son yénetim
kurulu Gyelerinden olusan tasfiye kurulunca yapilir. Bu islemlere, feshe iliskin genel kurul kararinin
alindigi veya kendiliginden sona erme halinin kesinlestigi tarihten itibaren baglanir. Tasfiye suresi
icinde budtin islemlerde dernek adinda “Tasfiye Halinde Piyano Egitimcileri Dernedi” ibaresi
kullanilir.

Tasfiye kurulu, mevzuata uygun olarak dernedin para, mal ve haklarinin tasfiyesi islemlerini
bastan sonuna kadar tamamlamakla gorevli ve yetkilidir. Bu kurul, dnce dernegin hesaplarini
inceler. inceleme esnasinda dernege ait defterler, alindi belgeleri, harcama belgeleri, tapu ve
banka kayitlari ile diger belgelerinin tespiti yapilarak varlik ve yiktumlulUkleri bir tutanada baglanir.
Tasfiye islemeleri sirasinda dernegin alacakhlarina ¢agrida bulunulur ve varsa mallari paraya
cevrilerek alacaklilara 6denir. Dernegin alacakh olmasi durumunda alacaklar tahsil edilir.
Alacaklarin tahsil edilmesi ve borglarin 6denmesinden sonra kalan tum para, mal ve haklari,
genel kurulda belirlenen yere devredilir. Genel kurulda, devredilecek yer belirlenmemisse dernegin
bulundugu ildeki amacina en yakin ve fesih edildigi tarihte en fazla liyeye sahip dernege devredilir.

Tasfiyeye iliskin tim iglemler tasfiye tutanaginda gosterilir ve tasfiye islemleri, milki idare
amirliklerince hakli bir nedene dayanilarak verilen ek sureler hari¢ Ug¢ ay iginde tamamlanir.

Dernegin para, mal ve haklarinin tasfiye ve intikal iglemlerinin tamamlanmasini muteakip
tasfiye kurulu tarafindan durumun yedi gun iginde bir yazi ile dernek merkezinin bulundugu yerin
mulki idare amirligine bildiriimesi ve bu yaziya tasfiye tutanaginin da eklenmesi zorunludur.

Dernegin defter ve belgelerini tasfiye kurulu sifatiyla son yonetim kurulu Gyeleri saklamakla
gorevlidir. Bu gorev, bir yonetim kurulu Gyesine de verilebilir. Bu defter ve belgelerin saklanma

suresi bes yildir.

Ucretler, Yurt igi ve Yurt Disi Harcirahlar

Madde 31- (1) Dernek hizmetleri gdnallller veya Yénetim Kurulu karari ile goéreve baslatilan
Ucretliler araciligiyla yarataltr. Yonetim Kurulu tarafindan yurt ici ve yurt disinda goérevlendirilecek
kisilere, dernek Uyesi olsun veya olmasin Genel Kurulca belirlenen tutarda tcret, yolluk ve yevmiye
6denir. Genel Kurulca bu konuda alinmis bir karar olmamasi durumunda gérevlendirilecek kisilere
1. derece Ust Kurul Uzmaninin yolluk ve yevmiye miktari kadar édeme yapilir.

(2) Dernek Yonetim ve Denetim Kurullarinin kamu gorevlisi olmayan baskan ve Uyelerine
Genel Kurul tarafindan belirlenen tutarda Ucret verilebilir. Yonetim ve Denetim Kurulu Uyeleri
digindaki Uyelere Ucret, huzur hakki veya bagka bir ad altinda herhangi bir karsilik 6denemez.

Ancak dernek organlarinda goérev almakla birlikte, Yonetim Kurulu tarafindan yurt igi ve yurt
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disinda gorevlendirilmis kisilere, yurt ici ve yurt disinda goérevlendirilecek kisilere uygulanan
hiakimler cercevesinde 6deme yapllir.

(3) Dernek hizmetleri icin goérevlendirilecek Uyelere verilecek gundelik ve yolluk miktarlari
Genel Kurul tarafindan tespit olunur.

Hukiim Eksikligi

Madde 32- (1) Bu tuzikte belirtiimemis hususlarda Dernekler Kanunu, Tirk Medeni Kanunu
ve bu Kanunlara atfen g¢ikartiimig olan Dernekler Yonetmeligi ve ilgili diger mevzuatin dernekler

hakkindaki hukumleri uygulanir.



